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Stellenausschreibung 

 
 

Die VHS Heidekreis gGmbH sucht für den Standort Walsrode ab sofort eine*n 

 

Ausbilder*in und Lehrkraft (m/w/d) 

für das Projekt BvB 

„Berufsvorbereitende Bildungsmaßnahme“ 

in Vollzeit (39 Std./Woche). 
 

Die Volkshochschule Heidekreis setzt am Standort Walsrode im Auftrag der Agentur für Arbeit 

eine Berufsvorbereitende Bildungsmaßnahme (BvB) um. 

 

Unser Ziel: Junge Menschen auf ihrem Weg in Ausbildung oder Arbeit nachhaltig unterstützen. 

 

In der Maßnahme helfen wir den Teilnehmenden, ihre Stärken zu erkennen, berufliche 

Perspektiven zu entwickeln und die notwendigen fachlichen, schulischen und persönlichen 

Kompetenzen aufzubauen. Gemeinsam mit einem engagierten multiprofessionellen Team 

gestalten Sie Lern‑, Beratungs‑ und Förderprozesse, die junge Menschen befähigen, ihren 

nächsten Schritt selbstbewusst zu gehen. 

 

Ihre Aufgaben: 

• Planung und Durchführung von fachpraktischem Unterricht und Praxisanleitung im 

jeweiligen Berufsfeld 

• Vermittlung von theoretischen Grundlagen und schulischen Inhalten zur Förderung 

der Ausbildungsreife 

• Individuelle Förderung und Begleitung junger Menschen im Berufswahl‑ und 

Orientierungsprozess 

• Beobachtung, Einschätzung und Dokumentation von Lern‑ und 

Entwicklungsfortschritten 

• Unterstützung der Teilnehmenden bei der Entwicklung realistischer Berufs‑ und 

Ausbildungsperspektiven 

• Zusammenarbeit im multiprofessionellen Team (z. B. Sozialpädagogik, Psychologie, 

Fallmanagement) 

• Umsetzung von pädagogischen und didaktischen Ansätzen innerhalb der Maßnahme 

 

Fachliche und persönliche Anforderungen: 

• abgeschlossene anerkannte Berufsausbildung mit einschlägiger 

Zusatzqualifikation oder ein abgeschlossenes Studium (Bachelor) 

• Erfahrung in Ausbildung, Anleitung oder Unterricht junger Menschen 

• pädagogische Grundqualifizierung (160 UE) oder entsprechende Berufserfahrung 

• didaktische Kompetenz und sicherer Umgang mit heterogenen Lerngruppen 

• Sensibilität für Diversity und individuelle Förderbedarfe 

• Teamfähigkeit, Reflexionsbereitschaft und konstruktive Zusammenarbeit 
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Wir bieten: 

• betriebliche Altersvorsorge im öffentlichen Dienst 

• Jahressonderzahlung und leistungsorientierte Bezahlung 

• angenehmes Betriebsklima 

• strukturiertes Onboarding 

• interne und externe Fortbildungsmöglichkeiten 

 

Eingruppierung und weitere Informationen: 

Die Eingruppierung erfolgt, je nach individueller Voraussetzung, bis zur EG 9 TVöD. Die 

Vollzeitstelle ist befristet bis zum 10.09.2027. 

 

Wenn Sie an dieser interessanten und abwechslungsreichen Aufgabe interessiert sind, nutzen 

Sie bitte vorzugsweise bis zum 03.05.2026 die Möglichkeit der E-Mail-Bewerbung unter  

 

bewerbung@vhs-heidekreis.de 

 

Die Bewerbung anerkannter schwerbehinderter Menschen nach § 2 Abs. 2 SGB IX oder 

Gleichgestellter nach § 2 Abs. 3 SGB IX wird begrüßt.  

 

Alle aktuellen Stellenangebote finden Sie auch unter www.vhs-heidekreis.de. 

 

Für Rückfragen steht Ihnen Frau Eva Yacoubi-Kromer (Tel. 05161 78 86 28) zur Verfügung. 

 

Walsrode, 22.04.2026 
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